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ALGEMEEN DIRECTEUR
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Geef mee richting aan de toekomst van 
de korfbalsport in België

De Koninklijke Belgische Korfbalbond – Vlaamse liga vzw (KBKB) is de nationale 
federatie die samen met clubs, vrijwilligers, medewerkers en partners werkt aan 
de ontwikkeling van korfbal in België. 

Om haar verdere professionalisering en groei te ondersteunen, zoekt de KBKB een 
Algemeen Directeur. 

Als Algemeen Directeur neem je de dagelijkse leiding van de federatie op en zorg 
je ervoor dat de strategische ambities van het Bestuursorgaan worden vertaald 
naar concrete resultaten. Je bent een verbindende leider die mensen 
samenbrengt, organisaties ontwikkelt en verandering in goede banen leidt. 

Binnen de governance van de KBKB vormt de Algemeen Directeur de schakel tussen 
strategie en uitvoering. Je werkt nauw samen met het Bestuursorgaan en kan, 
afhankelijk van de organisatiestructuur, ook als Afgevaardigd Bestuurder 
aangesteld worden. In die context ben je een belangrijke brug tussen bestuur, 
medewerkers, vrijwilligers, clubs en externe stakeholders.  



Jouw Opdracht

Als Algemeen Directeur draag je de eindverantwoordelijkheid voor de dagelijkse 
leiding van de KBKB. Je zorgt ervoor dat de strategische doelstellingen van de 
federatie worden vertaald naar een efficiënte werking, een sterke organisatie en 
duurzame resultaten. Je werkt daarbij nauw samen met het Bestuursorgaan, de 
directeurs, medewerkers, vrijwilligers, clubs en externe partners.

1. Stakeholdermanagement en vertegenwoordiging

Je bent het gezicht van de KBKB.  
Je ontwikkelt en onderhoudt duurzame relaties met clubs, vrijwilligers, leden, 
overheden, sponsors, partners en andere stakeholders en bouwt actief aan 
netwerken die bijdragen aan de verdere ontwikkeling van de KBKB en de 
korfbalsport. 
Je vertegenwoordigt de KBKB op een professionele en geloofwaardige manier 
binnen en buiten de sportsector.  
Je draagt de missie, visie en waarden van de KBKB actief uit.  
Je draagt de eindverantwoordelijkheid voor het imago, de groei en de 
maatschappelijke impact van de federatie. 

2. Strategie en beleidsuitvoering

Je vertaalt de strategische keuzes van het Bestuursorgaan naar concrete 
doelstellingen, actieplannen en projecten.  
Je coördineert het Directiecomité en zorgt voor de voorbereiding, uitvoering 
en opvolging van het beleidsplan.  
Je bewaakt de samenhang tussen de verschillende beleidsdomeinen en 
stimuleert samenwerking over de organisatie heen.  
Je detecteert opportuniteiten en risico's en adviseert het Bestuursorgaan over 
relevante ontwikkelingen binnen de sport en de federatie.  

3. Organisatie en people management 

Je geeft leiding aan Team KBKB en neemt de eindverantwoordelijkheid op voor 
een professionele, motiverende en resultaatgerichte werkomgeving.  
Je begeleidt, coacht en ondersteunt medewerkers en directeurs bij het 
realiseren van hun doelstellingen.  
Je stimuleert samenwerking, kennisdeling, innovatie en continue verbetering 
binnen de federatie.  
Je bewaakt de continuïteit van de organisatie en de kwaliteit van de 



dienstverlening naar clubs en leden.  

4. Financieel beheer, governance en compliance 

Je bent verantwoordelijk voor het dagelijkse financiële en operationele 
beheer van de federatie.  
Je bewaakt een gezonde financiële huishouding en volgt begrotingen, 
budgetten en middelen op.  
Je zorgt voor een correcte toepassing van wet- en regelgeving, statuten, 
interne reglementen en principes van goed bestuur.  
Je waakt over compliance, risicobeheer en business continuity.  
Je zorgt voor een correcte opvolging van besluiten, registers en wettelijke 
publicatieverplichtingen.  

Wie zoeken wij?

Een inspirerende leider die een duidelijke visie combineert met daadkracht en 
organisatievermogen.

Je bent 

Een verbindende leider;  
Strategisch en organisatorisch sterk;  
Analytisch, besluitvaardig en in staat prioriteiten te stellen;  
Een duidelijke communicator en coach;  
Ondernemend, resultaatgericht en bereid verantwoordelijkheid op te nemen;  
Integer en betrouwbaar;  
Sterk in samenwerking, stakeholdermanagement en het uitbouwen van 
strategische netwerken. 

Je beschikt over 

Een masterdiploma of gelijkwaardig denk- en werkniveau; 
Relevante leidinggevende ervaring; 
Ervaring met het aansturen van teams en het begeleiden van 
veranderingsprocessen; 
Inzicht in financieel beheer, budgetopvolging en organisatieontwikkeling; 
Affiniteit met de sportsector, de non-profitsector of ledenorganisaties. 



Extra troeven 

Ervaring binnen een sportfederatie of sportorganisatie; 
Kennis van subsidiëring en verenigingsmanagement; 
Kennis van het Belgische en internationale sportlandschap; 
Goede kennis van het Nederlands en een vlotte beheersing van Frans en 
Engels.

Wat bieden we?

Een maatschappelijk relevante en impactvolle leiderschapsfunctie; 
De kans om mee richting te geven aan de toekomst van korfbal in België; 
Een organisatie met geëngageerde medewerkers, vrijwilligers en bestuurders; 
Een uitdagende omgeving waar professionalisering, innovatie en samenwerking 
centraal staan; 
Ruimte voor initiatief, verantwoordelijkheid en persoonlijke ontwikkeling; 
Een competitief verloningspakket in overeenstemming met ervaring en 
verantwoordelijkheden (Barema A en forfaitaire onkostenvergoeding). 

Interesse?

Bezorg je motivatiebrief en curriculum vitae uiterlijk 31 oktober 2026 aan: 

Inge Van Acker 
Voorzitter KBKB 
voorzitter@korfbal.be 

mailto:voorzitter@korfbal.be

